

肇庆学院旅游管理专业人才培养方案（非师范类）
（专业代码：120901K）
[bookmark: _GoBack]
一、培养目标
[bookmark: OLE_LINK1]本专业培养适应大湾区旅游需求、现代旅游大产业发展需要，德、智、体全面发展，综合素质良好，具有家国情怀与行业激情，具备比较扎实的旅游管理理论和专业知识，熟悉现代旅游业运营规律，具有较好产业实践能力和一定创新精神，双语沟通能力、职业发展能力好，能在各类旅游机构和相关企事业单位从事经营、管理、规划、服务等工作的应用型专业人才。
毕业5年后，能够达到以下预期目标： 
1.坚守、践行和传播社会主义核心价值观，具有良好的家国意识、人文情怀和职业道德；
2.具有扎实的旅游学科专业知识和良好的人文科学素养，熟练旅游及相关管理岗位工作，成为所在单位及行业的专业骨干；
3.熟悉行业发展规律与发展趋势，能将专业知识与理论灵活运用于工作当中，具有良好的团队协作意识与沟通管理能力，能够带领团队完成团队任务。
4.积极投身旅游行业及相关行业发展，能够发现单位（行业）面临的问题，并提出专业的解决方法与措施，并取得创新性的工作成绩；
5. 坚持终身学习，具有创新能力，追求自我完善与自我提高，实现持续发展。
二、毕业要求
学生在毕业时在思想政治、综合素质、知识能力方面应达到以下具体要求：
（一）思政要求
1.具有热爱祖国、热爱人民、热爱社会主义的良好思想政治素质；
2.具有热爱旅游事业、投身行业发展的旅游职业素养；
3.具有法制意识和社会责任感。
（二）素质要求
[bookmark: OLE_LINK4]1.具有良好的人文素养和人文情怀、文化视野与国际视野；
2.具有良好的旅游管理专业素养、创新性思维、团队精神和服务意识；
3.具有良好的心理素质、健全的人格和健康的体魄。
（三）知识要求
1.掌握旅游管理的基本理论和基本知识；
2.了解国内外旅游业和现代服务业的发展趋势；
3.了解旅游产业与互联网等新兴技术交互作用而产生的边缘学科知识；
4.了解从事旅游服务所需的国内外历史、地理、人文、风俗等方面的知识。
（四）能力要求
1. 具有旅游行政管理与旅游企事业单位管理岗位的基本技能，具备计划与决策、组织与人事、领导与沟通、控制与信息处理等四大基础能力；
2.具有较强的沟通能力、英语（口语）交际能力和文字处理能力；
3.具有运用互联网+等新技术的能力，以及快速跟踪旅游产业新变化的能力和创新能力；
4.具有运用专业素养发现与分析问题的能力，并具创造性解决问题的能力。
三、主干学科
工商管理、应用经济学。
四、主干课程
管理学、经济学、现代服务管理、旅游消费者行为、旅游接待业、旅游目的地管理、市场营销学、旅游学概论、酒店管理概论、旅游经济学、旅游地理学、旅游规划与开发、导游业务、旅游服务英语、旅游产品策划等。
5、 各类课程结构比例
	课程类别及
学分比例
	课程模块
	门数
	学分
	标准总学时
	理论学时
	实践学时（含课内实践或实训）
	实践教学学分占比(%)
	实践教学时
占比（%）

	公共必修课程平台
（%）
	思想政治教育课程模块
	9
	19
	304
	252
	104
	17.1
	34.2

	
	基础素养与技能课程模块
	10
	20
	400
	224
	208
	30
	52

	
	国防教育课程模块
	2
	4
	64
	32
	2w
	
	

	
	小计
	21
	43
	768
	508
	312+2w
	21.5
	40.6

	通识教育课程平台
（%）
	核心通识课程模块
	5
	10
	160
	160
	
	
	

	
	拓展通识课程与辅助通识课程模块
	2
	4
	64
	64
	
	
	

	
	“砚园大讲堂”模块
	1
	2
	32
	32
	
	
	

	
	小计
	8
	16
	256
	256
	
	
	-

	学科基础教育课程平台（%）
	相关学科基础课程模块
	3
	9
	144
	144
	
	
	

	
	本专业学科基础课程模块
	5
	15
	240
	240
	
	
	

	
	小计
	8
	24
	384
	384
	
	
	-

	专业教育课程平台
（%）
	专业核心课程模块
	9
	26
	416
	416
	
	
	

	
	专业选修课程模块
	21
	13
	208
	208
	
	
	

	
	小计
	30
	39
	624
	624
	
	
	-

	实践教学课程平台
（%）
	专业实践课程模块
	15
	36
	576
	112
	320+28w
	83.82
	92.40

	
	创新创业课程模块
	6
	2
	32
	48
	
	
	

	
	小计
	21
	36
	608
	160
	320+28w
	76.39
	89.27

	总计（100%）
	88
	160
	2640
	1936
	624+30w
	25.31
	45


注：1.标准总学时=学分×16=理论学时+实践学时/2
2.本专业标准总学时为2640学时
3.“砚园大讲堂”系列学术讲座是面向全校学生开设的前沿性、学术性讲座，学术讲座由学校教务部门负责统一管理。学生在校期间最低应修满2学分，共12次。多修不再计算学分。
4.学生可另外申请课外创新实践6学分（不记入总学分），该学分可冲抵拓展通识课程与辅助通识课程学分。
六、各学期指导性修读学分分布
	课程类别
	各学期指导性修读学分数

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	公共必修课程
	12
	13
	11
	7
	0
	0
	0
	0

	通识教育课程
	0
	0
	4
	4
	8
	0
	0
	0

	学科基础教育课程
	6
	6
	6
	3
	3
	0
	0
	0

	专业教育课程
	3
	4
	3
	6
	10
	0
	10
	0

	实践教学课程
	2
	4
	3
	6
	5
	9
	4
	8

	小计
	23
	27
	27
	26
	26
	9
	14
	8



七、教学运行表
	学期
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	理论教学周数
	实践教学周数

	一
	　
	　
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	⊙
	⊙
	★
	★
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×　
	14
	2

	二
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	¤
	¤
	⊙
	⊙
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	16
	2

	三
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	¤
	¤
	⊙
	⊙
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×　
	16
	2

	四
	※
	※
	※
	※
	¤
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	¤　
	⊙
	⊙
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	16
	2

	五
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	¤
	¤
	⊙
	⊙
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×　
	16
	2

	六
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	
	18

	七
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	※
	¤
	¤
	⊙
	⊙
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×　
	16
	2

	八
	♀
	♀
	♀
	♀
	♀
	♀
	♀
	♀
	◎
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	8


符号说明：※理论教学  ×假期  ⊙考试  ★国防教育  ♀毕业论文（设计）  §春节  ◎毕业教育  ＊专业实习     ¤实践教学

八、学制、毕业条件及学位授予
1.学制：基本学制四年。按照学分制管理机制，实行弹性学习年限为3－7年。
2.毕业条件：学生在学习期间符合学校的相关规定，达到教育部规定的《学生体育健康标准》要求。完成本专业教学计划中规定的课程学习任务，各科成绩合格，修满160学分。
3.学位授予：管理学学士
九、教学计划表
（附后）


4


